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LA CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA APRUEBA LAS DIRECTRICES
TECNICAS DE LA FISCALIZACION DE CUMPLIMIENTO EN MATERIA
PRESUPUESTARIA, DE PERSONAL Y DE CONTRATACION MENOR DEL
AYUNTAMIENTO DE ORGIVA (GRANADA)

27 de enero de 2026

El Pleno de la Cadmara de Cuentas ha aprobado el documento de directrices técnicas de
la “Fiscalizacion de cumplimiento en materia presupuestaria, de personal y de
contratacién menor del Ayuntamiento de Orgiva”. Con esta actuacién se continta la
labor fiscalizadora en aquellos municipios que, comprendidos en el tramo de poblacidén
entre 5.000y 20.000 habitantes, no han sido objeto de unafiscalizacién especificay que,
ademas, incumplen sus obligaciones de rendicién de cuentas y remisién de informacién

obligatoria a la CAmara de Cuentas de Andalucia.

El objetivo de la auditoria es concluir en términos de seguridad razonable, sobre si las
actuaciones y operaciones relacionadas con las areas que conforman el alcance
material se han desarrollado, en todos sus aspectos significativos, conforme al marco
normativo de aplicacién. Graduadas en funcién de su significatividad (alta o media),
también se formularan las recomendaciones oportunas que deriven del proceso de

fiscalizacion.

El ambito objetivo conformado por el conjunto de materias sobre las que se va a centrar

eltrabajo se ha estructurado en las siguientes areas de fiscalizacion:
Ciclo presupuestario y Cuenta General

e Comprobar la tramitacion del Presupuesto, de su Liquidacion y de la Cuenta

General, con especial énfasis en la rendicidon de la Cuenta General
Contratacion Menor

e Revision de la contratacién menor realizada durante el ejercicio fiscalizado;
e Determinacién de las adquisiciones de bienesy prestaciones de servicios que se
puedan estar llevando a cabo sin cobertura contractual en el ambito de la

contratacién menor.
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e Se verificara el cumplimiento de la obligacion del Ayuntamiento de remitir la

informacioén de su actividad contractual a la Cdmara de Cuentas de Andalucia.

Personal

e Verificar la disponibilidad de aquellos instrumentos que inciden en la gestion
organizativa de los recursos humanos (relacion de puestos de trabajo (RPT),
catalogo de puestos, plantilla presupuestaria, o cualquier otro instrumento de
naturaleza similar).

e Comprobar la adecuacién de las retribuciones abonadas al marco normativo

vigente.

El alcance temporal del trabajo se limitara al ejercicio 2024. No obstante, se
desarrollaran pruebas y procedimientos de auditoria sobre datos, informaciones o
actividades de ejercicios anteriores o posteriores si éstos resultaran necesarios para

una mejor consecucion de los objetivos de la actuacion.

En la pagina web de la Camara de Cuentas (www.ccuentas.es), en el apartado
actuaciones en curso, se encuentra toda la informacién referente a este documento de

directrices técnicas.

Para mas informacion:
Carlos Castell6 95-5009631



